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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

OTRAS EVIDENCIAS 

 

Contratista: Beatriz Vela Gómez 

Número de contrato: CO1.PCCNTR. 3342411 de 2022 
Periodo: julio 2022 

Supervisor de contrato: Mario Cristóbal Ariza Arbeláez 
 

A continuación, se evidencian las actividades desarrolladas durante el mes de Julio del 2022 
de otras obligaciones contractuales diferentes a la 1, 2 y 5. 

 
Obligación 3: Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de 

aprendices de formación titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos de acuerdo 

con lineamientos institucionales y necesidades del Centro. NO APLICA PARA EL MES 

Obligación 4: Realizar seguimiento de la etapa productiva a los aprendices que le sean 

asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos. NO APLICA PARA EL MES 

Obligación 6: Generar estrategias que permitan la permanencia de los aprendices durante 

el tiempo total del curso, dejando evidencia de la implementación y resultados obtenidos.   

Evidencia de participación en reuniones tales como: desarrollo curricular, coordinación académica; 

capacitaciones y demás en las cuales ha asistido: Se debe incluir:  Pantallazos y/o fotos, lista 

asistencia y breve descripción. 

COMITÉ DE EVALUACIÓN Y SEGUMIENTO, MIERCOLES 13 DE JULIO HORA 5:00 P.M. 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

 



 

 
     GC-F -005 V. 05 

 

 

CAPACITACIÓN EN MANEJO DEFENSIVO, MIERCOLES 13 DE JULIO DE 2022 
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RETENCIÓN ESCOLAR 
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